Sib -of SIB-sf //Abanca

I 29 de abril de 2022
fdepandienta de TIf: 717.775.885

anca y

servicios |nf0!@5ib-5f.c0m

financieros

DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

28 DE ABRIL DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO


http://www.sib-sf.com
tel:%20%20%20717.775.885
mailto:Info@sib-sf.com

El 28 de abril, se conmemora el Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo, el cual forma parte de la estrategia global de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT).

Entre los riesgos laborales emergentes, la OIT destaca las mayores cargas de
trabajo o su intensificacion a raiz de los recortes de plantilla, realidad muy
cercana en el sector financiero por la reestructuracion vivida.

La presién por el cumplimiento de objetivos comerciales, asi como la
derivada de la sobrecarga diaria de trabajo estd afectando
significativamente la salud fisica y mental de las plantillas del sector, que
somos tratados cada vez con mayor frialdad, y nos sentimos como al
caminar sobre el hielo a punto de resquebrajarse. Parece que los empleados
nos hemos convertido solo en ndmeros, porcentajes y estadisticas. SIB-sf .
FINE pedimos medidas reales para redistribuir el trabajo en jornadas
coherentes.

Este duro momento laboral se enquista, se vuelve eterno. No importa la
época del afo en la que estemos, los objetivos anuales se convierten en
trimestrales, éstos en mensuales y asi cada semana, dia a dia. Ante esta
carga de trabajo y con la actual coyuntura econdémica, que empeora
nuestras condiciones laborales, desde SIB-sf . FINE insistimos en nuestra
demanda a las patronales una respuesta inmediata a la compensacién
econdmica solicitada por la pérdida de poder adquisitivo.

Vivimos sometidos a jornadas cada vez mas extensas y cargadas de trabajo
y constantemente presionados por el cumplimento de objetivos comerciales.
La pérdida de tiempo derivada de la permanente encadenacién de
reuniones, implica que el volumen de trabajo no pueda gestionarse de
manera éptima en la jornada establecida. Desde SIB-sf . FINE demandamos
respeto por el personal de plantilla, por su tiempo de trabajo y por su tiempo
libre.

En materia de seguridad y salud laboral, no debemos olvidar el esfuerzo
titdnico de las compaferas y compaferos durante la contingencia derivada
de la pandemia por Covid-19 y hasta el dia de hoy, empujando los resultados
incluso por encima de lo previsto. Desde SIB-sf . FINE, ahora que el uso de
mascarilla en los lugares de trabajo ha dejado de ser obligatorio, estaremos
vigilantes para que el cumplimiento de la norma no suponga un riesgo para
nuestra seguridad y salud y queremos solicitar respeto tanto para las
personas que quieran dejar de usarla, como para aquellas que, vigilantes de
su propia salud o de la de sus seres queridos, decidan seguir utilizandola.
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